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CONTRATO N° 047/2017 — HUTRIN

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS MEDICOS
ESPECIALIZADOS EM GINECOLOGIA/MASTOLOGIA E
OBSTETRICIA que entre si celebram, de um lado o
INSTITUTO GERIR, associagdo sem fins lucrativos, qualificado
como Organizagdo Social pelo Estado de Goias pelo Decreto
n° n° 7.611/2012, por sua filial: GERIR - ESCRITORIO
MUNICIPAL DE TRINDADE/GO, inscrito no CNPJ sob o n°
14.963.977/0006-23, localizada na Rua Maria Pedro de
Oliveira, SN, Jardim Primavera, Trindade (GO) - CEP 75.380-
000, neste ato representado por seu Presidente, Eduardo
Reche de Souza, brasileiro, solteiro, inscrito no CPF/MF sob o
n° 273.192.168-41 e RG sob o n° 25.244.616-1; SSP/SP,
doravante denominada CONTRATANTE, e de outro lado G-4
SERVICOS MEDICOS HOSPITALARES SS, pessoa juridica
de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob n°
20.606.889/0001-62, com sede na Rua 13, Vila Pai Eterno, n°
318, sala 06, CEP 75.380-000, Trindade — GO, neste ato
representada por Petronio Gentil de Souza, brasileiro,
casado, médico, inscrito no CPF/MF sob o n® 055840272-00,
RG sob o n® 215656 22 via DGPC-GO, e portador do
documento de identidade profissional sob n° 2.618 - CRM/GO,
doravante denominada CONTRATADA, com fulcro no Manual
de Compras, mediante as clausulas e condigdes seguintes

celebram o presente Aditivo:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1. Constitui objeto do presente Contrato a prestagdo de servicos médicos especializados em
ginecologia/mastologia e obstetricia para atender as necessidades Hospital de Urgéncias de
Trindade — HUTRIN.
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CLAUSULA SEGUNDA - PRAZO
2. A referida contratacdo tera como vigéncia o prazo de 12 (doze) meses, com termo inicial em
20/11/2017 e termo final em 20/11/2018. Podendo ser prorrogado automaticamente por iguais
periodos pelo prazo maximo de 60 (sessenta) meses, salvo manifestagdo contréria das partes,
limitado ao prazo de vigéncia do Contrato de Gestao n° 001/2014 SES-GO.
CLAUSULA TERCEIRA - OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

3. Constituem obrigages da CONTRATANTE:

341 Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela CONTRATADA,

de acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta.

3.2 Efetuar o pagamento no prazo estabelecido, sempre de forma proporcional a

produtividade.

3.3  Prestar as informagdes necessarias para o melhor cumprimento deste Contrato.

3.4  Exigir a observagdo das normas emanadas pelos 6rgéos de fiscalizagdo e controle.

3.5  Disponibilizar local e condicdes adequados para a prestagéo dos servicos.

CLAUSULA QUARTA - OBRIGAGOES DA CONTRATADA
4. S3o obrigacdes da CONTRATADA:

4.1 Realizar os Servigos descritos na Clausula Primeira, dentro dos padrGes de

qualidade e eficiéncia exigidos para o servigo;

4,2 Respeitar e fazer com que sejam respeitadas as normas atinentes ao
funcionamento da CONTRATANTE e aquelas relativas ao objeto do presente
Contrato.
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4.3

4.4

4.5

4.6

4.7

4.8

4.9

4.10

N&o transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, o objeto
do presente Contrato, nem subcontratar quaisquer das prestagdes a que esta

obrigada sem prévio consentimento, por escrito, da CONTRATANTE.

Responder por qualquer prejuizo que seus empregados ou prepostos causarem ao
patrimdnio da CONTRATANTE ou a terceiros, decorrente de agdo ou omissao
culposa ou dolosa, procedendo imediatamente os reparos ou indenizacGes cabiveis

e assumindo o dnus decorrente.

Manter, durante todo o periodo de vigéncia do Contrato, todas as condicdes que
ensejaram a contratagdo, particularmente no que tange a regularidade fiscal,

qualificagéo técnica e cumprimento da proposta.

Cuidar da regularidade obrigacional derivada do vinculo e subordinagéo com o
pessoal envolvido direta ou indiretamente na execugéo deste Contrato, adimplindo
com toda e qualquer obrigagdo fiscal e trabalhista decorrente da prestacédo de
servicos dos seus cooperados/funcionarios, principalmente no que tange a ISS,
PIS, COFINS, FGTS e INSS.

Adimplir com toda e qualquer obrigagéo trabalhista que eventualmente venha a ser
reconhecida judicialmente ou administrativamente por qualquer 6rgéo administrativo

elou fiscalizacao.

Manter o mais absoluto sigilo e confidencialidade no tocante aos servigos,
documentos, pesquisas, entrevistas e demais informagdes apuradas ou de que

tome conhecimento durante a prestacdo dos servigos.

Sanar eventuais irregularidades ou corregdes apontadas pela CONTRATANTE

quanto & apresentagao de relatorios e/ou de cada etapa dos servigos.

Providenciar a emissdo dos documentos de cobranga (notas fiscais, RPA's, etc.),

de acordo com os valores contratados, até o dia 5 (cinco) subsequente do més

da efetiva prestacdo do servigo. no qual devera vir instruido com as Certiddes
de Redgularidades Fiscais Federais (Conjunta, CRF e Previdenciaria),

f}’( 1117
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5.1

5.2

5.3

5.4

5.5

Municipal (ISSQN) e Trabalhista (TST), sob pena do pagamento ocorrer em até
45 (quarenta e cinco) dias do recebimento do documento de cobranca.

Responder ao 6rgdo publico conveniente, quando diretamente procurado por este,
obrigando-se a informar, explicar ou complementar o trabalho apresentado por sua

solicitag&o.

Informar no corpo da Nota Fiscal o nimero deste contrato, bem como, o nimero do
Contrato de Gestdo n° 001/2014 SES-GO. e a competéncia a que se refere a

prestacdo de servigo.

CLAUSULA QUINTA — OBRIGAGOES TECNICAS

A CONTRATADA obrigar-se-a:

N&o permitir, em nenhuma hipdtese, que pessoa que n&o seja membro de seu
corpo técnico entre no HOSPITAL DE URGENCIAS DE TRINDADE - HUTRIN,
mesmo que acompanhada por funcionéario cooperado ou afim, no escopo de
trabalhar, estagiar ou realizar qualquer atividade que tenha a ver com o presente

Contrato.

Dar esclarecimentos sobre qualquer procedimento, o mais breve possivel, a contar

do recebimento de notificacdo para tal mister.

Assumir para si qualquer responsabilidade civil sobre eventuais erros cometidos

durante a execucéo dos servigos objeto do presente Contrato.

Submeter-se a fiscalizagdo a ser realizada pela CONTRATANTE, ou qualquer
6rgdo fiscalizador, relativa & prestagéo dos servicos pactuados, conforme regras
estabelecidas nos protocolos internos e padronizacdo da CONTRATANTE, onde

serao prestados os servigos.

Aceitar o desconto mensal, sem prejuizos de adverténcias, caso 0s servigos

estejam em desacordo com o contratado.

a
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5.6 A CONTRATADA devera realizar as seguintes atividades:

L]

Coordenagéo e Responsabilidade Técnica (RT) do Servigo de
Ginecologia/Mastologia e Obstetricia;

Atendimento ambulatorial no &mbito da Ginecologia/mastotologia e Obstetricia e
Cirurgia Geral: realizar, no minimo, 264 consultas ambulatoriais/més (primeira
consulta e egresso, consulta subsequente e interconsultas), distribuidas
semanalmente conforme definigdo da diretoria técnica da unidade);

Realizar no minimo 102 partos, por més;

Realizar no minimo 8 procedimentos cirlrgicos de ginecologia/mastologia, por
més;

Realizar atendimentos a pacientes internados;

Prestar servigo de sobreaviso noturno e aos finais de semana.

5.7 A CONTRATADA devera respeitar o novo fluxo de funcionamento da unidade, onde

as cirurgias deverdo se iniciar no periodo matutino.

5.8 As cirurgias deverdo ser realizadas por uma equipe de no minimo dois cirurgides

anestesistas.

5.9 O servico de enfermaria compreendera: servigo diario de visita dos pacientes pos

cirirgicos e recém-nascidos; realizacdo de prescricdo; evolugdo médica e alta

hospitalar obedecendo horarios e normas da instituigdo; servico de sobreaviso

noturno e aos finais de semana quando solicitado.

5.10 A CONTRATADA devera ainda:

Prestar servico diario de visita dos pacientes pos cirdrgicos e recém-nascidos;
Realizagéo de prescricdo, evolugdo médica e alta hospitalar obedecendo horarios
e normas da instituicao;

Realizar servigos de ambulatério de primeira consulta (Puericultura).

5.11 A CONTRATA devera se comprometer a cumprir todas as determinagdes constantes
no ANEXO | — Atividades Especificas Do(S) Profissional(ls) Da(S) Empresa(S)
Contratada(S) e ANEXO Il Atividades Especificas Do(S) Responsavel(ls) Técnico(S)

f /7/’
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5.12 A CONTRATADA devera ainda cumprir os seguintes pardmetros de meta:

5.12.1 Avaliagdo por Trimestre:

INDICADOR PESO (%)
Realizar atendimento ambulatorial na quantidade minima prevista no item 70
Descrigdo/Quantidade deste TR até 84,99%
Realizar atendimento ambulatorial na quantidade minima prevista no item 20
Descricdo/Quantidade maior ou igual a 85%
Queixas da ouvidoria menor que 1 % 10
Total 100 %

Obs. A cada trimestre, novos indicadores poder&o ser introduzidos e o alcance de um

determinado indicador no decorrer de certo periodo, torna este indicador um pré-requisito para

que outros indicadores mais complexos possam ser avaliados e introduzidos, conforme

pactuagao.

5.12.2 Atendimento Cirturgico — Avaliacao por Trimestre:

INDICADOR PESO (%)
Percentual de cumprimento do nimero de procedimentos cirlrgicos 60
pactuados no contrato de prestacéo de servigo, até 84,99%
Cumprimento maior ou igual a 85% do numero de procedimentos 20
pactuados no contrato de prestagdo de servigo
Percentual de preenchimento de prontudrios em conformidade com as 10
orientagdes da Comissdo de Revisdo de Prontuarios da unidade, maior ou
igual a 85%
Queixas da ouvidoria menor que 1 %
Percentual de cirurgias suspensas por motivos relacionadas ao mé- dico,
menor ou igual a 10% do total de cirurgias agendadas para o mesmo
médico.
Total 100 %

Obs. A cada trimestre, novos indicadores poderdo ser introduzidos e o alcance de um

determinado indicador no decorrer de certo periodo, torna este indicador um pré-requisito para

que outros indicadores mais complexos possam ser avaliados e introduzidos, conforme

pactuacéo.
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5.12.3 Além da avaliagdo acima, serdo observadas as obrigagoes contidas no ANEXO |

E ANEXO II..

CLAUSULA SEXTA - VALOR E PAGAMENTO

6. O valor do presente contrato sera de R$ 76.000,00 (setenta e seis mil reais) a serem pagos

mensalmente.

6.1N30 serdo efetuados quaisquer pagamentos enquanto perdurar pendéncia de

liquidagao de obrigagdes impostas @ CONTRATADA ou inadimpléncia contratual.

6.2 Os pagamentos serdo realizados unicamente por meio de deposito bancario, néo

sendo aceito pagamentos das faturas via boleto bancario.

6.3 Para o pagamento ser4 imprescindivel encaminhar juntamente com a Nota Fiscal:
e Os Relatorios de Produgdo do Wareline que apontem os atendimentos
realizados, devidamente ATESTADOS pelo Diretor da Unidade;
e As Certiddes exigidas por lei;

e Declaragao de Isencéo de INSS, quando for o caso.

6.4 O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias, contado a partir do aceite da
Nota Fiscal e fatura correspondente e estara condicionado ao cumprimento integral

dos servicos.

6.5 As faturas deverdo especificar o nimero deste Contrato e o més correspondentes a

prestagdo do servico.

6.6 Do pagamento efetuado a empresa contratada serdo calculados e deduzidos as
retengbes tributarias de Pessoa Juridica - PJ (INSS 11%, IRRF 1,50%, CSRF-
PIS+COFINS+CSLL 4,65%, ISSQN 0% a 5,00% conforme o tipo de servico e o
local onde esta sendo prestado) e de Pessoa Fisica-PF (INSS, IRRF e ISSQN)
conforme determina a legislagdo de cada tributo, valores estes que deverdo ser
deduzidos do valor apurado por cada prestador, ndo pagando assim o tributo em

duplicidade. Para o caso especifico do ISSQN, sendo que caberd ao prestador
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8.1

8.2

8.3

9.1

observar a legislagdo do municipio de Trindade/GO para saber ser é permitido ou
ndo tal compensacdo. IRRF — Art 647/RIR 1999 e alteragoes posteriores CSRF- Art.
30 da Lei 10833/2003 e alteracdes posteriores, INSS - IN 971/2009 arts 1152 118 e

alteracoes posteriores ISSQN Conforme Legislagdo de Trindade/GO.
CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE DO CONTRATO

O Contrato poder4 ser reajustado ou aditivado a qualquer tempo, em razdo da
necessidade ou conveniéncia de continuacdo da prestacdo dos servigos, a partir de
negociagdo acordada entre as partes, visando a adequag&o aos nNovos pregos de mercado
e a demonstragdo analitica da variagdo dos componentes de custos do Contfrato,

devidamente justificada, ou com a solicitagdo de mais servigos contratados.
CLAUSULA OITAVA - FISCALIZAGCAO

A fiscalizagdo dos servigos, objeto deste Contrato seré feita pela Diretoria Administrativa
do Hospital ou pela Superintendéncia Executiva da CONTRATANTE, cabendo a esta a

aceitagdo da entrega e o aceite da fatura.

A fiscalizagdo de que trata esta Clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA por eventuais danos causados & CONTRATANTE ou a terceiros,
resultantes de agdo ou omissdo, culposa ou dolosa, de quaisquer de seus empregados,

prepostos ou cooperados.
A fiscalizagdo da CONTRATANTE se fara exclusivamente sobre o cumprimento dos
servicos e metas contratados, preservando a autonomia técnico-administrativa da
CONTRATADA sobre os mesmos, sem prejuizos de adverténcia ao responsavel pela
empresa quando haja insatisfagdo dos servigos prestados.

CLAUSULA NONA — RESCISAO

Constituem motivos de rescisdo unilateral pela CONTRATANTE:

9.1.1 O nado cumprimento das obrigagdes pela CONTRATADA.

9.1.2 Em caso de reajuste, a falta de acordo quanto ao percentual a ser efetuado.
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9.3
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9.1.3 O cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagdes e prazos pela
CONTRATADA.

9.1.4 O inadimplemento total ou parcial das obrigagdes contratuais por parte da
CONTRATADA, bem como a lentiddo do seu cumprimento, levando a
CONTRATANTE a comprovar a impossibilidade da conclusdo dos servigos e metas
nos prazos estipulados.

9.1.5 O atraso injustificado no inicio dos servigos.

9.1.6 A paralisacdo dos servicos, sem justa causa e sem prévia comunicagdo a
CONTRATANTE, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.

9.1.7 A subcontratagéo total ou parcial do objeto do presente Contrato sem prévia
anuéncia, por escrito, da CONTRATANTE; a associagcdo da CONTRATADA com
outrem, bem como a cessdo ou transferéncia, total ou parcial do objeto contratado,
a fusdo, cisdo ou incorporagdo da CONTRATADA.

9.1.8 O desatendimento das determinagbes regulares da autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar a execugdo dos servicos quanto ao cumprimento do
contrato e das metas estabelecidas.

9.1.9 O cometimento reiterado de falhas na sua execugdo, anotadas em registro proprio,
pela Coordenacdo da CONTRATANTE.

9.1.10 A dissolugdo da sociedade Cooperativa ou da empresa contratada

9.1.11 A alteragdo social ou a modificagao da finalidade ou da estrutura da CONTRATADA
que prejudique a execugédo deste Contrato.

9.1.12 O término do Contrato de Gestdo n°® 001/2014 SES-GO.

9.1.13 A ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada,
impeditiva da execucgéo deste Contrato.

Constituem motivos de rescisdo do Contrato pela CONTRATADA:

9.2.1 O descumprimento das obrigagdes contratuais por parte da CONTRATANTE.

9.2.2 Atraso superior a 30 (trinta) dias, com termo inicial no final do prazo previsto para o
pagamento, nos pagamentos devidos pela CONTRATANTE decorrentes dos
servicos executados, desde que haja havido o repasse do Contrato de Gestdo n°®
001/2014 SES-GO. correspondente ao més da efetiva prestagdo do servigo por
parte da Secretaria de Estado da Salde do Goiés.

Constituem motivos de rescisdo por ambas as partes sem qualquer pagamento

indenizatério:

9.3.1 O término do prazo contratual previsto.

-
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10.

11.1

11.2

9.3.2 O desinteresse de qualquer das partes na continuidade do Contrato, reduzida a
termo, observado o prazo de 30 (trinta) dias de denuncia.

Paragrafo Unico. A declaragdo de rescisdo contratual deve ser expressamente

comunicada & outra parte, com exposigdo dos motivos que a ensejaram, estabelecendo as

partes que a simples correspondéncia, mediante recibo, é suficiente para tanto.
CLAUSULA DECIMA - PENALIDADES

Cada parte sera responsavel isoladamente pelos atos que der causa, respondendo perante
quem de direito, inclusive pelos atos praticados por prepostos que agirem legalmente em
seu nome e, particularmente, com relagdo as obrigagdes legais, fiscais e econdmicas que

der causa.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DISPOSIGOES GERAIS

A CONTRATADA se compromete a adotar os mais altos padroes éticos de conduta na
condugéo dos seus negodcios, especialmente os relacionados ao objeto deste instrumento,
assim como em qualquer outra iniciativa envolvendo o CONTRATANTE.

11.1.1 A CONTRATADA compromete-se por si e por seus socios, administradores,
gestores, representantes legais, empregados, prepostos e subcontratados
(“Colaboradores”), a ndo pagar, prometer ou autorizar o pagamento de qualquer
valor ou oferecer qualquer tipo de vantagem (Pagamento Indevido), direta ou
indiretamente, a qualquer Funcionario Publico ou a terceira pessoa a ele
relacionada, com o objetivo de influencia-lo inapropriadamente ou recompensa-lo
de alguma forma, em troca de algum beneficio indevido ou favorecimento de
qualquer tipo para a Contratada e/ou para o Contratante. Para fins deste
instrumento.

11.1.2 A CONTRATADA garante que ndo emprega e ndo empregara, direta ou mediante
contrato de servigos ou qualquer outro instrumento, trabalho escravo, trabalho

infantil.

A CONTRATADA compromete-se a praticar os atos necessarios de boa-fé, cumprir de
modo regular e pontual todas as obrigagdes que lhe incumbem para a cabal realizag&o do
objeto do presente contrato, bem como atuar de acordo com os padrdes éticos e normas
internas do CONTRATANTE. Obriga-se, ainda, a CONTRATADA, por si, seus

a4
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colaboradores ou terceiros por esta contratados, a obedecer e garantir que a prestagdo de
servicos ora contratada se dard de acordo com todas as normas internas do

CONTRATANTE.

11.3 A CONTRATADA garante que ndo esteve envolvida com qualquer alegagdo de crime de
lavagem de dinheiro, delito financeiro, financiamento de atividades ilicitas ou atos contra a
Administragéo Publica, incluindo, mas n&o se limitando a corrupgao, fraude em licitagdes,

suborno ou corrupgao.

11.4 A CONTRATADA garante ao CONTRATANTE que, durante a prestag&o dos servigos ora
avencada, cumprird com todas as leis aplicaveis a natureza dos servigos contratados; e,
ainda, que respeitara, durante sua atuagdo empresarial a Lei de Improbidade
Administrativa (Lei n. 8.429/1992); o Codigo Penal; a Lei Brasileira Anticorrupgao (Lei n.
12.846/2013), e o Decreto Federal n° 8.420, de 18 de margo de 2015, que a regulamenta.
Garantir, ainda, ao CONTRATANTE que sempre que tiver contato com as autoridades
governamentais brasileiras, respeitara as disposi¢des do Cédigo de Etica e ou Estatutos

aplicaveis ao érgéo/entidade e esfera de Poder ao qual esteja sujeita a autoridade.

11.5 A CONTRATADA obriga-se a zelar pelo bom nome comercial do CONTRATANTE e a
abster-se ou omitir-se da pratica de atos que possam prejudicar a reputagdo do
CONTRATANTE. Em caso de uso indevido do nome do CONTRATANTE, ou de qualquer
outro nome, marca, termo ou expressdo vinculados direta ou indiretamente ao
CONTRATANTE, respondera a CONTRATADA pelas perdas e danos dai decorrentes.

11.6 A CONTRATADA concorda em notificar prontamente ao CONTRATANTE, caso fique
sabendo que um Pagamento Impréprio tenha sido realizado, direta ou indiretamente, por

um de seus colaboradores ou terceiros por esta contratados.

11.7 Para a execugdo deste contrato, nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se
comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de
quem quer que seja, tanto por conta prépria quanto por intermédio de outrem, qualquer
pagamento, doagdo, compensacgdo, vantagens financeiras ou n&o financeiras ou
beneficios de qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou de corrupgéo, seja de

forma direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato, ou de outra forma a ele néao

e
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relacionada, devendo garantir, ainda, que seus prepostos e colaboradores ajam da mesma

forma.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DISPOSIGOES GERAIS

Os servicos realizados de forma incompleta s&o, para efeitos deste Contrato, considerados
como ndo cumpridos em seu todo, arcando o inadimplente com as obrigagdes contratuais

resultantes, e pelas perdas e danos ocasionalmente causadas a outra parte e a terceiros.

O n3o pagamento de obrigagdes legais por parte da CONTRATADA que possa gerar
responsabilidade solidaria ou mesmo dano direto ou indireto & CONTRATANTE, dara a
esta o direito de reter os créditos que ainda houver para repassar a outra parte, como
garantia, ou para o cumprimento das obrigagdes pendentes. E facultada as partes a

substituigdo da retengédo por garantia bancaria.

Nenhum direito decorrera deste Contrato sem que as partes comprovem ter tentado
apresentar & outra, previamente, por escrito, sua pretensdo quanto a lesdes de direito ou

descumprimento de obrigag&o, permitindo a superag&o por via de solugéo conciliatéria.

O presente Contrato ndo constitui, de forma alguma, sucess&o de obrigagGes e direitos ou

continuagdo de contratos passados.

A CONTRATADA garante que é uma sociedade legalmente constituida e validamente
existente de acordo com a legislagdo da Replblica Federativa do Brasil, devidamente
inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda e que
cumpre todos os requisitos necessarios a assungdo e cumprimento dos compromissos

contidos neste Instrumento.

A CONTRATADA compromete-se a ndo subcontratar a totalidade ou parte deste contrato
com qualquer outra pessoa fisica ou juridica sem o consentimento prévio e por escrito da
CONTRATANTE.

Fica acordado entre as partes que qualquer documentagcido administrativa ou judicial
somente tera validade quando encaminhada para o seguinte endereco: Rua 89, n°
526, Quadra F29, Lote 58, Setor Sul, CEP 74.093-140, Goiania/GO.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - FORO

13. Para dirimir as questdes oriundas do presente contrato é competente o Foro da Comarca
de Goiania (GO).

Para firmeza e como prova de haverem entre si, justos e avengados, e depois de lido e

achado conforme, as partes assinam o presente Contrato, em 03 (trés) vias de igual teor e forma,

e subscritas também por 02 (duas) testemunhas.

Goiania (GO), 20 de novembro de 2017.

Wn,u, iﬁw’q /p&zjggz/

Petromo Géntil De Souza

G-4 Servigos Médicos SS

TESTEMUNHAS: /
NOME: M@m‘)ﬂﬂwm 3@ ﬁ MNOME AT fsyy e G
cPF: 100 %53 0\l - 60 CPF  9y3. 7T é{fjf’ £2
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ANEXO | - CONTRATO N° 047/2017 — HUTRIN
G-4 SERVICOS MEDICOS HOSPITALARES S/S
ATIVIDADES ESPECIFICAS DO(S) PROFISSIONAL(IS) DA(S) EMPRESA(S)
CONTRATADA(S)

1. S&o atividades especificas dos profissionais das empresas contratadas:

1.1. Prestar assisténcia médica na especialidade aos pacientes designados pela instituicao,
conforme fluxos e protocolos estabelecidos, definindo as medidas e executando as condutas

necessarias, obedecendo aos principios e diretrizes do Sistema Unico de Satde;

1.2. Realizar quando solicitado os pareceres para avaliagdo na especialidade, para realizagéo de
atendimentos clinicos, procedimentos e cirurgias eletivas, conforme disponibilidade de mapa

cirtrgico da unidade;

1.3. Estar presente com assiduidade e pontualidade conforme escala de atendimento

ambulatorial encaminhada pelo responséavel técnico da especialidade;

1.4. Contribuir, elaborar, implantar e executar os protocolos assistenciais relacionados a

especialidade;

1.5. Preencher adequadamente o Prontuario de Atendimento aos pacientes (manual ou
eletrénico), incluindo nota de internagdo, prescrigbes e evolugdes médicas diarias, lista de
problemas, notas de transferéncia ou alta, laudos, atestados, termos de consentimento e
congéneres, conforme disposto no Caédigo de Etica de Medicina e Regimento Interno da

unidade;

1.6. Atender aos familiares e acompanhantes dos pacientes, prestando informagdes necessarias

pertinentes ao fluxo do atendimento;

1.7. Participar de sindicidncias e outros processos administrativos da instituicdo, quando

solicitado;

"
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1.8. Cumprir com as metas contratualizadas;
1.8.1. Na hipétese de ndo cumprimento devera emitir relatorio de justificativa;

1.9. Participar das comissdes técnicas, quando solicitado;

1.10. Manter postura adequada e atuar de forma integrada com a equipe multiprofissional e

demais areas da instituicdo;

1.11. Executar suas atividades utilizando adequadamente os insumos e equipamentos

padronizados na instituicgo, auxiliando na anélise critica da qualidade dos mesmos;

1.12. Executar demais atribuicdes da especialidade bem como atividades gerais de competéncia

médica de acordo com as normas de biossegurancga,

1.13. Prescrever no minimo 90% dos pacientes internados até as 10 horas da manha.
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ANEXO II- CONTRATO N° 047/2017 — HUTRIN
G-4 SERVICOS MEDICOS HOSPITALARES S/S
ATIVIDADES ESPECIFICAS DO(S) RESPONSAVEL(IS) TECNICO(S)

S3o atividades especificas dos responsaveis técnicos das empresas contratadas:
1.1  Garantir a melhor assisténcia médica aos pacientes na referida especialidade contratada;

1.2 Entregar os protocolos assistenciais escritos da especialidade contratada e acompanhar

a aderéncia de fluxos e protocolos estabelecidos;

1.4 Encaminhar para diretoria técnica até o dia 05 de cada més, os indicadores de

produtividade e desempenho da especialidade contratada;

1.5 Participar das reunibes mensais ordinarias e agendadas com antecedéncia com as

diretorias, e quando convocados;

1.6 O responsavel técnico da empresa contratada responde eticamente por todas as

informacdes a serem prestadas perante os conselhos federal e regional de medicina.




